PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA
(uszczegolowienie zasad PZO Zespotu humanistycznego)

Przedmiot: Historia, Historia i terazniejszo$ci

1. Formy i zasady oceniania wiedzy i umiejetnosci

a.

Formy pisemne:

= praca klasowa (klaséwka) (sprawdzian wiedzy i umiejetnosci obejmujacy
okreslony dzial; moze zawiera¢ zadania zamknigte i otwarte) min. 2 razy w
semestrze; 1 godz. lekcyjna; zapowiedziany tydzien przed terminem; zapis w
dzienniku;

» Kkartkbwka (krotka, 5-10 min., forma sprawdzenia opanowania materiatu
maksymalnie z 3 ostatnich lekcji); bez zapowiedzi;

= pisemne prace domowe (w zaleznosci od stopnia trudnosci oraz dtugosci zadania
— ocena lub plus, np. przygotowanie odtworczej notatki na temat zagadnienia z
wykorzystaniem dostepnych zrédet

b. Formy ustne:

C.

= odpowiedzi obejmujace materiat z 3 ostatnich lekcji;

= glos w dyskusji lub prezentacja zdania grupy (oceniany w zaleznosci od tresci
wypowiedzi, jej dlugos$ci poprzez oceng lub plusy);

» aktywnos¢ na zajeciach (6 plusow = oc. celujaca; 3 minusy ndst).

Dodatkowe formy aktywnosci - lekcyjne i pozalekcyjne (np. prezentacje, udziat w
konkursach, olimpiadach, projektach i innych zwigzanych z przedmiotem,
przygotowanie gazetki tematycznej) sg oceniane przez nauczyciela wedlug zatozen,
ktore przedstawi klasie przed przystgpieniem do danego dziatania (w zalezno$ci od
zaangazowania i trudno$ci — plusy lub ocena).

Progi procentowe dla oceny ze kartkéwki, praca klasowa:

100% - 99% celujacy

98% - 89% bardzo dobry
88% - 76% dobry

75% - 49% dostateczny

48% - 31% dopuszczajacy
30% i mniej — niedostateczny

2. Terminy sprawdzania prac i informowania uczniéw o uzyskanych ocenach.

Praca klasowa — powinien by¢ sprawdzony, oceniony i oddany uczniom do wgladu
do dwdch tygodni od daty napisania, chyba, ze w tym okresie nie odbywajg si¢
zajecia dydaktyczno-wychowawcze w szkole lub nauczyciel przebywa na zwolnieniu
lekarskim.

Kartkdwki — powinny by¢ sprawdzone ocenione i oddane uczniom do wgladu do
tygodnia od daty ich napisania, chyba ze nie jest to mozliwe z przyczyn podanych
powyzej.

Inne formy — terminy ustala si¢ na biezaco w porozumieniu z uczniami stosownie do
trudnosci 1 czasochtonno$ci wykonanego zadania ( np. zadania domowe).
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. Tryb uzupeliania zaleglo$ci i warunki poprawy ocen czastkowych.

= Jesli uczen otrzyma ocene niedostateczng pracy klasowej, ma obowigzek odpowiedzie¢
(ustnie lub pisemnie — formg¢ ustala nauczyciel) na oceng pozytywna w ciggu 2 tygodni
od daty oddania testu przez nauczyciela. Uczen moze jednokrotnie przystgpi¢ do
poprawy. Oceny z poprawy nie zastepujg oceny otrzymanej w pierwszym terminie.

= Uczen ma obowigzek napisa¢ wszystkie prace klasowe na ocen¢ pozytywna. W
przypadku niezgloszenia si¢ ucznia w wyznaczonym terminie (takze dodatkowym
ustalonym np. ze wzgledu na uzasadniong nieobecno$¢ ucznia w pierwszym terminie)
otrzymuje on ocen¢ niedostateczng. Jesli uczen nie stawi si¢ w wyznaczonym terminie,
nauczyciel ma prawo zweryfikowac jego wiedz¢ z niezaliczonego dzialu na pierwszej
lekcji, na ktérej uczen si¢ pojawi.

= Uczniowi nie przysluguje prawo poprawiania prac na koniec semestru i poprawiania

ocen z kartkowek, zadan domowych i biezacych odpowiedzi ustnych.

Powyzsze terminy moga ulec przesunieciu, jesli w tym okresie nie odbywaja sie zajecia
dydaktyczne, nauczyciel lub uczen s nieobecni (w przypadku ucznia musi to byé
dluzsza - ponad 5 dni - nieobecno$¢ usprawiedliwiona).

= Je$li w czasie pracy klasowej, kartkowki itp. uczen bedzie korzystat z niedozwolone;j
pomocy (telefonu, $ciggi, podpowiedzi itp.), otrzyma ocen¢ niedostateczng z danego
sprawdzianu.

= Posiadanie podrecznika na lekcji jest obowigzkowe, stanowi on gléwne narzedzie
pracy i zrodlo wiedzy. Prowadzenie zeszytu jest obowiazkowe jak i wpisywanie do
niego informacji podanych przez nauczyciela. Niewywigzanie si¢ z obowigzku skutkuje
minusem z aktywnosci na zajeciach ( 3 minusy ndst).

4. Inne

= Uczen ma prawo zglosi¢ jedno nieprzygotowanie w semestrze.

» W przypadku przewazajacej liczby czastkowych ocen niedostatecznych, uczen, bez
wzgledu na ocen¢ semestralng, otrzymuje ocen¢ niedostateczng na koniec roku. Aby
otrzyma¢ pozytywng ocen¢ koncoworoczng uczen musi zaliczy¢ kazdy z dwoch
semestrow.

= O ocenie §rodrocznej i koncowej decyduje hierarchia waznos$ci ocen oraz terminowe
wywigzywanie si¢ uczniow z wykonywania wymaganych prac w semestrze,
aktywnos$é,udziat w konkursach. Najwiecksza wage maja stopnie z duzych prac
pisemnych — jak praca klasowa (obejmujacych dziat lub wicksza partie materiatu),
nastepnie kartkoéwek, najmniejszg odpowiedzi i inne aktywnosci.

= Oceny na zakonczenie semestru lub roku szkolnego nie sg $rednia arytmetyczna
ocen czastkowych.

= Prace pisemne s3 gromadzone przez nauczyciela. Ma do nich wglad uczen i jego
rodzice.

= Pozostale postanowienia ogolne reguluja WZO okre§lone w Statucie ZSET.

= Kazda ocena uzyskana przez ucznia powinna znajdowac¢ uzasadnienie w oparciu o:
WzO i PZO.

=  Uczen z orzeczeniem z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej podlega ocenianiu
dostosowanemu do wymogéw poradni.

=  Uczen moze podwyzszy¢ proponowang przez nauczyciela ocene semestralng lub
koncoworoczna, jezeli spelni warunki zawarte w PZO Zespolu humanistycznego.

Wymagania na poszczeg6lne stopnie szkolne w klasyfikacji semestralnej i rocznej



Uczen otrzymuje oceng:
celujaca, jezeli:

opanowal w peli zakres wiedzy i umiecj¢tno$ci wyszczegdlnionych w podstawie
programowej;

charakteryzuje go systematyczna i efektywna praca indywidualna i zespotowa;
samodzielnie 1 tworczo sigga do roznych zrédet informacji, analizuje je 1 wyciaga
whnioski;

chetnie uczestniczy w dyskusjach i pracach w grupach;

bezbtednie formutuje wnioski 1 broni swoich pogladéw, sprawnie postugujac sie
argumentami;

przejawia samodzielne inicjatywy dotyczace rozwigzywania konkretnych probleméw;
proponuje rozwigzania niestandardowe;

wykorzystuje wiedze¢ nie tylko z historii 1 wiedzy o spoteczenstwie, ale rowniez z
przedmiotow pokrewnych;

wzorowo wywigzuje si¢ z powierzonych zadan i rol;

odnosi sukcesy w konkursach historycznych 1 wiedzy o spoleczenstwie zar6wno w
szkole, jak poza nia;

jest zawsze chetny do dziatania, spetnia si¢ jako wolontariusz, np. bierze udziat w
debatach oksfordzkich, przygotowuje wybory do szkolnego samorzadu, symulacje
wyborow, uczestniczy w akcjach organizowanych przez organizacje pozarzadowe
(np. Kartka dla Powstafica, Swiatetko Pamieci czy akcja pisania listow w obronie
bezprawnie uwi¢zionych organizowana przez Amnesty International);

potrafi zorganizowa¢ spotkanie np. ze §wiadkiem historii i wspdlnie z nauczycielem
je poprowadzié¢, przygotowa scenariusz cickawego wyjscia tematycznego czy
szkolnych obchodéw Narodowego Dnia Pamieci Zotnierzy Wykletych itp.

pomaga nauczycielowi w wyszukiwaniu ciekawych form aktywno$ci obywatelskiej
proponowanych przez wladze panstwowe i samorzadowe, organizacje pozarzadowe
oraz spotecznos$ci lokalne 1 wlaczaniu w nie klasy/szkoty.

cechuje go postawa otwarto$ci 1 wrazliwo$ci na potrzeby innych.

bardzo dobra, jezeli:

opanowal w peli zakres wiedzy i umiej¢tno$ci wyszczegolnionych w podstawie
programowej;

charakteryzuje go systematyczna i efektywna praca indywidualna i zespotowa;
sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych 1 wskazanych przez nauczyciela zrodet
informaciji;

potrafi dzigki wskazoéwkom nauczyciela dotrze¢ do innych zrédet informacji;

chetnie uczestniczy w dyskusjach 1 pracy w grupach;

wlasciwie formutuje wnioski i broni swoich pogladow, postugujac si¢ argumentami;
wyrdzniajaco wywiagzuje si¢ z powierzonych zadan 1 rél;

bierze udziat w konkursach historycznych 1 wiedzy o spoteczenstwie zaréwno w
szkole, jak poza nia;

wykorzystuje wiedz¢ nie tylko z historii 1 wiedzy o spoleczenstwie, ale rowniez z
przedmiotéw pokrewnych;

ma duza wiedze o historii regionu;

jest chetny do dziatania, spelnia si¢ jako wolontariusz

potrafi zainicjowa¢ ciekawe zadania zwigzane z inicjatywami obywatelskimi dla
zespotu klasowego;

cechuje go postawa otwarto$ci i wrazliwosci na potrzeby innych.

dobra, jezeli:



opanowal zakres wiedzy 1 umiejetnosci wyszczegélnionych w podstawie
programowej w stopniu Srednim;

zazwyczaj charakteryzuje go systematyczna i efektywna praca indywidualna i
zespolowa;

potrafi korzysta¢ z wigkszo$ci poznanych w czasie lekcji zrodet informacji;

czesto uczestniczy w dyskusjach i pracach zespotowych/grupowych;

poprawnie formutuje wnioski i broni swoich pogladow;

odpowiednio wywigzuje si¢ z powierzonych zadan i rol;

zna najwazniejsze wydarzenia i postacie z dziejow regionu;

probuje wykorzystywa¢ wiedzg nie tylko z historii 1 wiedzy o spoleczenstwie, ale
réwniez z przedmiotdw pokrewnych;

zawsze chetnie uczestniczy w zyciu szkoty i1 roznych aktywnosciach proponowanych
przez nauczyciela, czasami sam je inicjuje.

wlacza si¢ w wolontariat.

dostateczna. jezeli:

opanowal zakres wiedzy 1 umiejetnosci wyszczegdlnionych w podstawie
programowej w stopniu poprawnym;

czasami pracuje niesystematycznie 1 niezbyt chetnie podejmuje prace indywidualng,
grupowa lub zespotowa;

potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrédet informaciji;
rzadko uczestniczy w dyskusji 1 pracach zespotowych/grupowych;

czasami poprawnie formutuje wnioski;

ma problemy z obrong swoich pogladow;

stara si¢ wywigzywac si¢ z powierzonych mu zadan;

zna niektdre wydarzenia i postacie z dziejow regionu;

na ogo6! chetnie uczestniczy w zyciu szkoty i1 roznych aktywno$ciach proponowanych
przez nauczyciela, czasami sam je inicjuje.

czasami podejmuje dzialania jako wolontariusz.

dopuszczajaca, jezeli:

opanowat zakres wiedzy 1 umiejetnosci wyszczegdlnionych w  podstawie
programowej na poziomie elementarnym;

nie pracuje systematycznie i niezbyt chetnie podejmuje zadania wskazane przez
nauczyciela;

nie pracuje w grupie ani w zespole zadaniowym;

nie formutuje wlasnych wnioskow;

przy pomocy nauczyciela potrafi wykona¢ proste polecenia wymagajace zastosowania
podstawowych umiej¢tnosci;

rzadko wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan;

rzadko uczestniczy w debatach, dyskusjach punktowanych;

nie jest wolontariuszem.

niedostateczna. jezeli:

nie opanowal podstawy programowej nawet na poziomie elementarnym;

nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykona¢ prostych polecen wymagajacych
zastosowania podstawowe] wiedzy 1 umiej¢tnosci wyszczegélnionych w podstawie
programowej;

nie podejmuje prob samodzielnego myslenia, rozwigzywania problemow;

nie wyraza checi wspotpracy z nauczycielem i innymi uczniami;,

nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan;



nie bierze udzialu w debatach, dyskusjach punktowanych itp.;

nie wyraza checi poprawy niezaliczonych partii materiatu (np. ocen ze sprawdzianow
czy prac terminowych);

nie jest zainteresowany wolontariatem.



